
平成27年度 大学院共通科目【01ZZ520】
「仕事と生活」と男女共同参画Ⅱ 
　-WLB（ワーク・ライフ・バランス）を軸に未来予想図を描こう-

ダイバーシティ × 
ダイバーシティ

さまざまな可能性（多様性）の中で 
働くこと、生きることを知ろう！

２月24日（水）10時～17時30分 ＠ 人間系学系棟 A101 
午前：ワークライフバランスと男女共同参画、ダイバーシティを理解するための講義とグループワーク 
午後：（講演）セクシュアル・マイノリティに関する講義（テーマと講師は下記参照）とグループワーク

学群生も 参加歓迎！

セクシュアル・マイノリティとダイバーシティ

担当教員：河野禎之（ダイバーシティ部門）履修登録期間：2月17日まで 
履修の問い合わせ：大学院共通科目事務室　ggec@un.tsukuba.ac.jp 

★ 学群生の受講希望や講演部分のみの参加希望はダイバーシティ部門HPより事前申し込みをお願いします。 
★ 大学院共通科目の単位履修のためには２日間の出席を前提とします。 

「筑波大学　ダイバーシティ」で検索　または　http://diversity.tsukuba.ac.jp/

新ヶ江 章友　大阪市立大学大学院創造都市研究科／社会科学系研究院　准教授

２月29日（月）10時～17時30分 ＠ 総合研究棟 A111 
午前：（講演）障害に関する講義（テーマと講師は下記参照） 
午後：２日間の授業を受けて全体のグループワークとプレゼンテーション

障害とダイバーシティ～「障害」と「健常」の二分法の再考
半田 こづえ　筑波大学人間系　助教

講演部分のみ 参加も可！
※要事前申し込み。詳しくは下記参照。なお、学群
生及び講演のみの参加の場合は単位は出ません。


